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Abstract
Introduction: Implementing educational programs to enhance the psychological well-being and 
foster the moral characteristics of students is of great importance. Therefore, the present study aimed 
to investigate the effectiveness of moral intelligence training on moral identity, adjustment, and 
academic incivility in female sixth-grade elementary students.
Methods: The current research employed a quasi-experimental design with a pre-test-post-test control 
group model. The statistical population included all 4,128 girl sixth-grade students in Khorramabad 
during the 2023-2024 academic year. From this population, 30 eligible students were selected via 
simple random sampling and assigned to two groups: an experimental group (n=15) and a control 
group (n=15). Data were collected using the Moral Identity Questionnaire (Aquino & Reed, 2002), 
the Adjustment Inventory (Sinha & Singh, 1993), and the Academic Incivility Scale (Clark et al., 
2015). Data analysis was performed using Multivariate Analysis of Covariance (MANCOVA) and 
Univariate Analysis of Covariance (ANCOVA) in SPSS software.
Results: The research results indicated that moral intelligence training significantly led to an increase 
in moral identity score (F=116.75, P<0.01), an increase in adjustment (F=89.916, P<0.01), and a 
decrease in academic incivility (F=80.675, P<0.01) in the intervention group compared to the control 
group among the girl students in the post-test.
Conclusion: Overall, the research findings suggest that moral intelligence training is an effective 
intervention for improving the moral identity, adjustment, and reducing academic incivility in sixth-
grade students and can be used as a supplementary method. Utilizing this method by counselors and 
mental health professionals will help improve the quality of education. It is also suggested that these 
research findings be considered in the design and implementation of workshops and educational 
programs concerning moral intelligence training for sixth-grade girls.
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چکیده
مقدمــه: اجــرای برنامه‌هــای آموزشــی در جهــت افزایــش ســامت روانشــناختی و رشــد ویژگی‎هــای اخلاقــی دانش‌آمــوزان از اهمیــت 
بالایــی برخــوردار اســت. لــذا پژوهــش حاضــر بــا هــدف بررســی اثربخشــی آمــوزش هــوش اخلاقــی بــر هویــت اخلاقــی، ســازگاری و 

آداب‌گریــزی تحصیلــی دانش‌آمــوزان دختــر پایــه ششــم ابتدایــی انجــام شــد.
روش کار: پژوهــش حاضــر نیمــه آزمایشــی بــا طــرح پیش‌آزمون-پس‌آزمــون بــا گــروه کنتــرل بــود. جامعــه آمــاری پژوهــش شــامل 
تمامــی دانــش آمــوزان دختــر پایــه ششــم شــهر خرم‌آبــاد در ســال تحصیلــی 1403-1402 بــه تعــداد 4128 نفــر بودنــد کــه از ایــن تعــداد 
30 نفــر کــه دارای شــرایط شــرکت در پژوهــش بودنــد بــه صــورت تصادفــی ســاده در قالــب دو گــروه آزمایــش )15 نفــر( و گــواه )15 
نفــر( گمــارده شــدند. بــه منظــور گــردآوری داده‌هــا از پرسشــنامه‌های هویــت اخلاقــی آکویینــو و ریــد )2002(، ســازگاری اهنیس و نیسگ 
)1993( و آداب گریــزی تحصیلــی کلارک و همــکاران )2015( اســتفاده شــد. داده‌هــا بــا اســتفاده از تحلیــل کوواریانــس چنــد متغیــری و 

تــک متغیــری بــا اســتفاده از نــرم افــزار SPSS  تجزیــه و تحلیــل شــدند.
یافتــه هــا: نتایــج پژوهــش نشــان داد کــه آمــوزش هــوش اخلاقــی بــه طــور معنــادار در پس‌آزمــون منجــر بــه افزایــش نمــره هویــت 
 ،)P>0/01 ،F=80/675( و کاهــش آداب‌گریــزی تحصیلــی )P>0/01 ،F=89/916( افزایــش ســازگاری ،)P>0/01 ،F=75/116( اخلاقــی

در گــروه مداخلــه نســبت بــه گــروه گــواه در دانش‌آمــوزان دختــر شــده اســت. 
ــود هویــت  ــر در بهب ــی نتایــج پژوهــش حاکــی از آن اســت کــه آمــوزش هــوش اخلاقــی، آموزشــی مؤث ــه طــور کل ــری: ب نتیجه‌گی
ــوان روش  ــه عن ــد ب ــی اســت و می‌توان ــه ششــم ابتدای ــر پای ــوزان دخت ــی دانش‌آم ــزی تحصیل ــازگاری و کاهــش آداب‌گری ــی، س اخلاق
ــل کمــک  ــت تحصی ــاء کیفی ــه ارتق ــن ســامت روان ب ــن روش توســط مشــاورین و مراقبی ــه شــود. اســتفاده از ای ــکار گرفت ــی ب مکمل
ــای آموزشــی در خصــوص  ــا و برنامه‌ه ــری کارگاه‌ه ــی و بکارگی ــن پژوهــش در طراح ــج ای ــود نتای ــن پیشــنهاد می‌ش ــد. همچنی می‌کن

ــرد.  ــرار گی ــه ششــم مــورد توجــه ق ــر پای ــه دانش‌آمــوزان دخت ــی ب آمــوزش هــوش اخلاق
کلیدواژه ها: هوش اخلاقی، سازگاری، آداب گریزی، ، هویت اخلاقی. 
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مقدمه
ــا 19 ســالگی اســت )1(.  ــن 10 ت ــی دوره ای از زندگــی بی نوجوان
دوره نوجوانــی مرحلــه مهــم و برجســته رشــد و تکامــل اجتماعــی 
و روانــی فــرد بــه شــمار مــی رود. در ایــن دوره تعــادل هیجانــی 
و عاطفــی، بخصــوص تعــادل بیــن عواطــف و عقــل، درک ارزش 
وجــودی خویشــتن، خودآگاهــی بــا انتخــاب هــدف هــای واقعــی 
در زندگــی، اســتقلال عاطفــی از خانــواده، حفــظ تعــادل روانــی و 
عاطفــی خویشــتن در مقابــل عوامــل فشــارزای زندگــی و محیطی، 
برقــراری روابــط ســالم بــا دیگران، کســب مهــارت هــای اجتماعی 
لازم در دوســت یابــی، کنتــرل اضطــراب، شــناخت زندگــی ســالم و 
مؤثــر و چگونگــی برخــورداری از آن، مهــم ترین نیازهــای نوجوانان 
ــد و  ــوان در رش ــه نوج ــک ب ــن کم ــد؛ بنابرای ــی رون ــمار م ــه ش ب
گســترش مهــارت هــای اجتماعــی مــورد نیــاز بــرای زندگــی مؤثر، 
ایجــاد یــا افزایــش اعتمــاد بــه نفــس و انتخــاب روش درســت در 
برخــورد بــا مشــکلات و حــل آن هــا و همچنیــن کمــک بــه آن 
هــا در رشــد و تکامــل عواطــف و مهــارت هــای اجتماعــی لازم 
جهــت ســازگاری موفــق بــا محیــط اجتماعــی و زندگــی مؤثــر و 
ســازنده در جامعــه ضــروری بــه نظــر مــی رســد )2(. ابتــدای ایــن 
دوره از زندگــی بــا شــروع بلــوغ هــم زمــان اســت. بــا شــروع بلوغ، 
ــی در  ــری خاص ــیب پذی ــم و آس ــی مه ــی و روان ــرات فیزیک تغیی
ــد  ــود مــی آی ــه وج ــی و شــناختی، ب ــی، اخلاق ــر رشــد عاطف براب
ــاس  ــه و اس ــه پای ــت ک ــی دوره‌ای اس ــع دوران نوجوان )3(. در واق
آمــوزش آینــده، نقش‌هــای اصلــی زندگــی، روابــط و تــاش بــرای 
ــرد.  ــدت ســازنده در آن شــکل می‌گی ــه اهــداف بلندم دســتیابی ب
همچنیــن قابــل ذکــر اســت کــه دوره نوجوانــی دوره مهمــی بــرای 
توســعه مداخــات پیشــگیرانه اســت؛ در واقــع مداخلاتــی کــه از 
ــی  ــاری و عاطف ــای رفت ــه الگوه ــن دوره ب ــکلات ای ــعه مش توس
ــن  ــن ای ــس از ای ــرا پ ــد زی ــری کنن ــالی جلوگی ــدار در بزرگس پای
دوره، تغییــر برخــی الگوهــای رفتــاری و عاطفــی دشــوار اســت )4(. 
بنابرایــن بــا توجــه بــه آنچــه بیــان شــد، نوجوانــی دوره ای اســت 
کــه بــا بحــران هــای مختلفــی مثــل هویــت یابــی و بلــوغ همــراه 
اســت. اگــر چالــش هــای ایــن دوران بــه درســتی حــل و فصــل 
نشــوند، مشــکلات عدیــده ای در بزرگســالی ایجــاد خواهــد شــد. 
بــر همیــن اســاس، شناســایی چالــش هــا و حــل آن هــا در ایــن 

دوره از زندگــی، ضــرورت پیــدا مــی کنــد.
یکــی از مشــکلات مربــوط بــه دانــش آمــوزان در دوران تحصیــل، 
آداب-گریــزی تحصیلــی اســت )5(. در ســال هــای اخیــر، پژوهش 
هایــی کــه در مــورد آداب گریــزی در کلاس درس بررســی شــده 
اســت، توجــه فزاینــده ای را بــه خــود جلــب کــرده اســت )6, 7(. 

آداب گریــزی بــه عنــوان رفتــار بــی ادبانــه یــا بــی احترامــی کــه 
هنجارهــای اجتماعــی را نقــض مــی کنــد و انگیــزه نامشــخصی 
ــی از آداب  ــای ناش ــه رفتاره ــر چ ــود )8(. اگ ــف می‌ش دارد، تعری
ــا  ــدری ی ــا اشــکال شــدیدتر قل ــوان در مقایســه ب ــزی را می‌ت گری
تجــاوز بــه عنــوان شــدت کــم طبقه‌بنــدی کــرد، امــا اثــرات آداب 
گریــزی تحصیلــی بــه طــور بالقوه گســترده و شــدیدتر اســت و می 
توانــد آثــار منفــی بــر معلمــان و همچنیــن مرتکبیــن، قربانیــان و 
ــوان  ــه عن ــی ب ــزی تحصیل ــان داشــته باشــد )8(. آداب گری اطرافی
ــارکتی  ــگ و مش ــری هماهن ــا فضــای یادگی ــه ب ــی ک ــر عمل »ه
ــود )9(. آداب  ــازی می‌ش ــوم س ــد« مفه ــل می‌کن در کلاس تداخ
ــاد  ــا؛ از ایج ــیعی از رفتاره ــف وس ــامل طی ــی ش ــزی تحصیل گری
ــا صــدای  ــا یــک مکالمــه جانبــی ب اختــال در بحــث کلاســی ب
ــدم  ــل ع ــه دلی ــا ب ــه همکلاســی ه ــا برچســب ب ــه ت ــد گرفت بلن
ــزی  ــود )10(. آداب گری ــی ش ــما م ــر ش ــا نظ ــا ب ــت آن ه موافق
ــی  ــر توانای ــد و ب ــته کن ــان را خس ــد معلم در کلاس درس می‌توان
ــه  ــر ب ــذارد و منج ــی بگ ــر منف ــر تأثی ــوزش مؤث ــرای آم ــا ب آن‌ه
ایجــاد یــک محیــط یادگیــری در خطــر بــرای همــه دانش‌آمــوزان 
کلاس شــود )9(. عــاوه بــر ایــن، روابــط دانش‌آمــوز و معلــم بــه 
دلیــل بی‌ادبــی آســیب می‌بینــد، همــکاری و تعامــل دانش‌آمــوز را 
کاهــش مــی دهــد )11(. آداب گریــزی در کلاس درس می‌توانــد 
ــذارد،  ــی بگ ــر منف ــوزان تأثی ــش آم ــی دان ــرفت تحصیل ــر پیش ب
ــر  باعــث جــدا شــدن از درس هــا و یادگیــری عمومــی شــود و ب
تماشــاگران تأثیــر بگــذارد تــا تفکــر انتقــادی و درگیــری بــا مطالب 
ــش  ــد )12(. به‌عــاوه، نمای ــه شــده در کلاس را کاهــش دهن ارائ
آداب گریــزی نســبت بــه یــک فــرد تمایــل دارد کــه قربانیــان را 
مضطــرب، پــر اســترس و افســرده کنــد )13(، در حالــی کــه انجــام 
دادن آن بــا رفتــار ضــد اجتماعــی بــا شــدت بالاتــر، ماننــد قلــدری 
و پرخاشــگری همــراه اســت )6( و بــا پیامدهــای روانــی اجتماعــی 
همــراه اســت )6(. بنابرایــن بــا توجــه بــه آنچــه بیــان شــد، مــی- 
ــوزان  ــش آم ــی دان ــزی تحصیل ــرل آداب گری بایســت جهــت کنت
از روش هــای مداخلــه ای مختلفــی اســتفاده کــرد. یکــی از ایــن 
روش هــا، آمــوزش هــوش اخلاقــی اســت کــه مــی تــوان انتظــار 
ــوزان  ــی دانــش آم ــزی تحصیل ــش آن، آداب گری ــا افزای داشــت ب

کاهــش یابــد )14(. 
شــرایط دوره نوجوانــی و مشــکلاتی را کــه نوجوانــان در ایــن دوره 
بــا آن رو بــه رو مــی شــوند، حساســیت بررســی موضــوع ســازگاری 
را افزایــش مــی دهــد. ســازگاری بــه لحــاظ نظــری ســازه متنــوع 
ــن اســاس اندیشــمندان  ــر ای ــی مــی شــود و ب ــده ای تلق و پیچی
ســعی در بررســی ابعــاد گوناگــون آن داشــته انــد. از لحــاظ نظــری، 
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ســازگاری محصولــی اجتماعــی اســت و شــرایط و عوامــل متعــدد 
در شــکل گیــری آن نقــش دارنــد. بخشــی از تــاش دانشــمندان 
بررســی و تحلیــل تأثیــر عوامــل متعــدد در شــکل گیری ســازگاری 
بــوده اســت. ســازگاری عبــارت اســت از توانایــی رویارویــی و کنــار 
آمــدن بــا شــرایط گوناگــون محیطــی و درونــی مــی باشــد کــه بــه 
عنــوان یــک رفتــار و عملکــرد هنجــاری متناســب بــا ســن تعریــف 
مــی شــود. در فرآینــد ســازگاری، فــرد دوره ای از زندگــی خــود را 
بــا عملکــرد مطلــوب در زمینــه هــای رفتــاری، عاطفــی و اجتماعی 
ــدی اجتماعــی اســت کــه  ــد )15(. ســازگاری فرآین طــی مــی کن
برآینــد تأثیــر عوامــل متعــدد فــردی، خانوادگــی و محیطــی مــی 
ــود  ــی محســوب نمــی ش ــک علت ــده ای ت ــن پدی ــد و بنابرای باش
بلکــه ســازگاری ســاختاری چندبعــدی دارد )16(. البتــه بایــد توجــه 
ــان  ــز یکس ــازگاری نی ــر س ــدد ب ــل متع ــر عوام ــه تأثی ــت ک داش
نیســت و عوامــل فــردی، خانوادگــی و محیطــی، تأثیــرات متفاوتــی 
بــر شــکل گیــری ســازگاری نوجوانــان دارد. مســئله مهــم دیگــر 
آن اســت کــه ســازگاری، موجــب شــکل گیــری پدیــده هــای دیگر 
فــردی و اجتماعــی مــی گــردد و بــر ســایر فرآیندهــا و موضوعــات 
اجتماعــی تأثیــر مــی گــذارد و در صورتــی کــه ســازگاری جوانــان 
ــا  ــی ب ــیر زندگ ــه مس ــان در ادام ــرد، آن ــورت گی ــتی ص ــه درس ب
ســهولت بیشــتری قــادر به انجــام وظایــف و کارکردهــای اجتماعی 
خواهنــد بــود )17(. از ویژگــی هــای دیگــر دوره نوجوانــی، تغییــرات 
فشــرده و ســریع اســت کــه معمــولًا قابلیــت ســازگاری فــرد را بــه 
طــور جــدی بــه چالــش مــی کشــد و در نتیجــه احتمــال تضــاد، 
تعــارض، اســترس و ســردرگمی پدیــد مــی آیــد )18(. از آن جایــی 
کــه ســازگاری امــروز نوجوانــان اثــر قابــل توجهــی در ســازگاری 
ــد داشــت  ــی خواه ــغلی و خانوادگ ــای ش ــان در نقــش ه ــی آن آت
)19(؛ ایــن موضــوع دغدغــه بســیاری از اولیــا و مربیــان و همچنین 
پژوهشــگران اســت. بنابرایــن شناســایی و اســتفاده از مداخلاتی که 
ــر ســازگاری دانــش آمــوز اثرگــذار باشــد، ضــرورت  ــد ب مــی توان
ــوزش  ــر، آم ــای مؤث ــوزش ه ــن آم ــی از ای ــد. یک ــی کن ــدا م پی
هــوش اخلاقــی اســت )4(. در واقــع مطالعــات نشــان داده اســت 
ــع آن ارزش  ــه تب ــی و ب ــت اخلاق ــه هوی ــی ک ــش آموزان ــه دان ک
هــای اخلاقــی تعریــف شــده ای دارنــد، عملکــرد یادگیــری بهتری 
نســبت بــه ســایر دانــش آمــوزان از خــود نشــان مــی دهنــد )20(. 
مدیریتــی،  توانایــی خــود  قفـدان  ننامـد  وجونانـان  مشــکلات 
لقـدري و خودکشــی در سـالهـاي ایخـر عماجـه را نگـــران کـــرده 
ــدان  ــن مســائل، فق ــه سرمنشــأ بســیاری از ای اســت )21(. از جمل
هویــت اخلاقــی اســت. نوجوانــان در دوره رشــد شــناختی، عاطفــی 
و اجتماعــی قابــل توجهــی هســتند کــه آن را بــه زمــان آیــده آلــی 

بــرای شــکل دادن بــه هویــت تبدیــل مــی کنــد )18(. نخســتین 
ــذار از  ــم در گ ــی مه ــی را گام ــت یاب ــار اریکســون )1968( هوی ب
نوجوانــی و ورود بــه مرحلــه بزرگســالی در نظــر گرفــت و معتقــد 
بــود، هویــت کــه شــامل حقیقــت وجــودی فــرد اســت، در محوری 
ــه  ــرار دارد. پــس از اریکســون، نظری ــرد ق ــن بخــش وجــود ف تری
ــی  ــاختار، چگونگ ــا، س ــه ه ــی مؤلف ــه بررس ــیاری ب ــردازان بس پ
شــکل گیــری و انــواع هویــت پرداختنــد )22( کــه در ایــن بیــن، 
هویــت اخلاقــی طــی چنــد ســال اخیــر توجــه پژوهشــگران را بــه 
خــود جلــب کــرده اســت. منظــور از هویــت اخلاقــی، خودپنداشــتی 
شــخصی اســت کــه بــر اســاس مجموعــه-ای از صفــات اخلاقــی 
ــی  ــت اخلاق ــارت دیگــر، هوی ــه عب تشــکیل شــده اســت )23(؛ ب
ــی اســت  ــا و اصــول اخلاق ــه ارزش ه ــرد ب ــدی ف نمایانگــر پایبن
ــن  ــاختن ای ــرح س ــا مط ــی )1980( ب ــار بلاس ــتین ب )24(. نخس
مفهــوم، رفتــار اخلاقــی را در بســیاری از پژوهــش هــا پیــش بینــی 
ــار  ــی عمــل کــردن در رفت ــزه اخلاق ــی، انگی ــت اخلاق کــرد. هوی
اســت، بیــن قضــاوت و عمــل اخلاقــی رابطــه برقــرار مــی کنــد 
ــی  ــر اســاس اصــول اخلاق ــی ب ــار اخلاق ــه انجــام رفت و منجــر ب
تنیــده در هویــت فــرد مــی شــود )15, 25(. پژوهشــگران پیشــنهاد 
کرده‌انــد کــه هویــت اخلاقــی ممکــن اســت بــه قضــاوت هــای 
اخلاقــی کمــک کنــد و موجــب شــود کــه عمــل اخلاقــی مناســبی 
ــئولیت  ــد مس ــدا بای ــه در ابت ــی‌ ک ــه صورت ــد؛ ب ــر بزن ــرد س از ف
خودمــان را در آن رفتــار قضــاوت کنیــم؛ اینکــه آیــا مــا در آن رفتــار 
اخلاقــی، احســاس مســئولیت مــی کنیــم یــا خیــر؛ تــا حــد زیــادی 
بــه هویــت مــا بســتگی دارد. اگــر قضــاوت مــا دربــاره مســئولیت 
مــا نســبت بــه آن عمــل بــا مرکزیــت هویــت مــا باشــد، در فــرد 
بــرای انجــام عمــل اخلاقــی، ایجــاد انگیــزه مــی شــود؛ زیــرا افــراد 
ــت مــی شــوند  ــار هدای ــه انجــام رفت ــت خــود ب ــا هوی ــق ب منطب
ــت  ــری هوی ــر در شــکل گی ــای مؤث ــن متغیره ــت تبیی )26(. جه
اخلاقــی، پژوهشــگران بــه عوامــل گوناگونــی اشــاره دارنــد )27(. 
ــی  ــت اخلاق ــظ هوی ــی و حف ــرای شــکل ده ــی ب ــط اجتماع رواب
حیاتــی هســتند )28(. هویــت اخلاقــی متأثــر از عوامــل فــردی و 
اجتماعــی اســت. در ســطح فــردی مــواردی از قبیــل شــخصیت، 
ــی، تحــول شــناختی، ارزش هــا، نگــرش و تحــول  هــوش اخلاق
هویــت مــی توانــد بــر شــکل گیــری هویــت اخلاقــی اثــر بگــذارد 
و در ســطح زمینــه مهمتریــن عامــل، ســاختار اجتماعــی و فرهنگی 
ــواده از جایــگاه ویــژه ای برخــوردار  اســت کــه در ایــن میــان خان
ــه  ــد، از جمل ــان ش ــه بی ــه آنچ ــه ب ــا توج ــن ب اســت )29(. بنابرای
متغیرهــای اثرگــذار بــر هویــت اخلاقــی، هــوش اخلاقــی اســت.  
ــط بیــن  ــوان در رواب هــوش اخلاقــی متغیــری اســت کــه مــی ت
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فــردی، مــورد توجــه قــرار داد. هــوش اخلاقــی ظرفیــت و توانایــی 
ــوی و  ــی ق ــای اخلاق ــتن باوره ــت، داش ــت از نادرس درک درس
ــار در جهــت درســت اســت و  ــن رفت ــا و همچنی ــه آن ه عمــل ب
مــی توانــد بــه عنــوان چارچوبــی محکــم در تبییــن عملکــرد افــراد 
و بــه نوعــی پیــش بینــی رفتــار آن هــا باشــد )30(. هــوش اخلاقی، 
خــط ســیر اخلاقــی فــرد را در زندگــی و دنیــای کار تعییــن و از بروز 
اعمــال بزهکارانــه و خــاف قانــون جلوگیــری مــی کنــد و باعــث 
ــون  ــود )31(. چ ــی ش ــا م ــری ه ــم گی ــت اخــاق در تصمی رعای
افــراد بــا هــوش اخلاقــی بــالا کار درســت را انجــام مــی دهنــد و 
اعمــال آن هــا پیوســته بــا ارزش هــا و عقایدشــان هماهنگ اســت، 
همیشــه کارهــا را بــا اصــول اخلاقــی پیونــد مــی دهنــد و ســطح 
عملکــرد بالایــی دارنــد )32(. ایــن بخــش هــوش دارای چهــار بعــد 
ــوزی  ــش و دلس ــری، بخش ــئولیت پذی ــت کاری، مس ــی درس اصل
اســت )33(. هــوش اخلاقــی در بردارنــده ابعــاد ضــروری از زندگی، 
ــراد، خــودداری از رفتارهــای  ــج اف ــی تشــخیص رن ــه توانای از جمل
ــه  ــی، ب ــای ناگهان ــان ه ــردن هیج ــار ک ــدی، مه ــه و تعم ظالمان
تعویــق انداختــن کامروایــی، گــوش دادن بــه همــه جنبــه هــا پیش 
از داوری کــردن، پذیــرش و درک تفــاوت هــا، شــناخت گزینــش 
هــای ممکــن غیــر اخلاقــی و همدلــی اســت )34(. مؤلفــه هــای 
هــوش اخلاقــی، یعنــی همدلــی، وجــدان، خویشــتن داری، احتــرام، 
مهربانــی، بردبــاری و انصــاف، بــه انســان کمــک مــی کنــد تــا بــه 
ــی هســتند  ــن مؤلفــه هــا عوامل ــد. ای ــار کن ــی رفت صــورت اخلاق
ــزی  ــر چی ــردن بیشــتر از ه ــل ک ــرای درســت عم ــه انســان ب ک
ــه  ــاری ک ــه فش ــر هرگون ــد در براب ــا بتوان ــاز دارد ت ــا نی ــه آن ه ب
عــادت هــای مربــوط بــه منــش محکــم و اســتوار، زندگــی اخلاقی 
ــع  ــد )35(. درواق ــد، مقاومــت مــی کن ــد مــی کن مناســب را تهدی
افــرادی کــه هــوش اخلاقــی بالایــی دارنــد، گرمــی و صمیمیــت 
بیشــتری نســبت بــه دیگــران نشــان مــی دهنــد، بــا دوستانشــان 
مهرباننــد و بــه نیازهــای آن هــا حســاس تــر هســتند )36(. هرقــدر 
هــوش اخلاقــی در افــراد بالاتــر باشــد، آن هــا عــاوه بــر تــاش 
بــرای کســب خواســته هــای خــود بــه روش درســت، بــا دشــواری 
کمتــری بــا همکلاســی هــا و معلمــان رابطــه برقــرار مــی کننــد 
و ایــن توانمنــدی ســبب مــی شــود راحــت تــر مشــکلات درســی 
خــود را از دوستانشــان بپرســند و در ارتبــاط بــا معلمــان راحــت تــر 
باشــند و هنــگام نیازمنــدی، یاریگــران بیشــتری در اطــراف خــود 
داشــته باشــد )37(. در مطالعــات نقــش هــوش اخلاقــی در عملکرد 
ــوزان  ــش آم ــی دان ــتی اجتماع ــودکان )38(، بهزیس ــی ک اجتماع
)39(، آداب گریــزی تحصیلــی )31( تأییــد شــده اســت. همچنیــن 
ــت  ــعه هوی ــا توس ــی ب ــوش اخلاق ــعه ه ــد توس ــر می‌رس ــه نظ ب

ــرادی کــه ســطوح  ــی همــراه باشــد. اف ــت اخلاق بخصــوص هوی
بــالای هویــت اخلاقــی  دارنــد تمایــل دارنــد در ســطوح بالایــی 
ــا ســطوح  اســتدلال اخلاقــی عمــل کننــد، در حالــی کــه افــراد ب

پاییــن هویــت اخلاقــی در ســطوح پاییــن قــرار دارنــد )24(.
همچنیــن لازم بــه ذکــر اســت کــه بررســی تأثیــر آمــوزش هــوش 
اخلاقــی بــر هویــت اخلاقــی، ســازگاری و آداب‌گریــزی تحصیلــی 
ــرا  ــت، زی ــوردار اس ــی برخ ــت بالای ــر از اهمی ــوزان دخت دانش‌آم
هــوش اخلاقــی شــامل ظرفیــت درک درســت و غلــط و عمــل بــر 
اســاس اصــول اخلاقــی اســت کــه می‌توانــد بــه تقویــت هویــت 
ــنی  ــروه س ــن گ ــا در ای ــازی ارزش‌ه ــت و درونی‌س ــی مثب اخلاق
ــی  ــاء هــوش اخلاق ــن، ارتق ــر ای ــد؛ عــاوه ب حســاس کمــک کن
موجــب بهبــود ســازگاری روانی-اجتماعــی دانش‌آمــوزان بــا 
محیــط مدرســه و جامعــه می‌شــود و بــه طــور مســتقیم در 
ــی  ــزی تحصیل ــد آداب‌گری ــی مانن ــای غیراخلاق ــش رفتاره کاه
ــه را  ــق زمین ــن طری ــات دیگــر( نقــش دارد و از ای ــب و تخلف )تقل
بــرای موفقیــت تحصیلــی و تربیــت شــهروندانی مســئولیت‌پذیر و 
متعهــد بــه اصــول اخلاقــی فراهــم می‌ســازد. بنابرایــن بــا توجــه 
بــه آنچــه بیــان شــد، هــدف پژوهــش حاضــر، بررســی اثربخشــی 
ــر هویــت اخلاقــی، ســازگاری و آداب  آمــوزش هــوش اخلاقــی ب
گریــزی تحصیلــی دانــش آمــوزان پایــه ششــم شــهر خــرم آبــاد 

بــود. 

روش کار
پژوهــش حاضــر بــر اســاس هــدف، کاربــردی اســت و بــه روش 
نیمــه آزمایشــی و در قالــب طــرح پیــش آزمــون – پــس آزمــون بــا 
گــروه گــواه انجــام شــد. جامعــه آمــاری پژوهــش شــامل دانــش 
ــاد در ســال تحصیلــی  آمــوزان دختــر پایــه ششــم شــهر خــرم آب
1403-1402 بــود کــه مطابــق آمــار اخــذ شــده از اداره کل 
ــم  ــد. حج ــر بودن ــا 4128 نف ــر ب ــتان براب ــرورش اس ــوزش و پ آم
ــن  ــاب ای ــرای انتخ ــه ب ــود ک ــا 30 ب ــر ب ــاری براب ــه ی آم نمون
نمونــه ابتــدا آزمــون غربــال گــری بــا اســتفاده از ابــزار متغیرهــای 
وابســته انجــام گرفــت و پــس از دسترســی بــه افــراد مــورد نظــر، 
نمونــه بــه صــورت تصادفــی ســاده انتخــاب و در قالــب دو گــروه 
آزمایــش )15 نفــر( و گــواه )15 نفــر( گمــارده شــد. ابــزار پژوهــش 
شــامل پرسشــنامه هــای هویــت اخلاقــی )40(، ســازگاری )45( و 
ــرای  ــود. ب ــی )41( ب ــزی تحصیل ــای آداب گری پرسشــنامه رفتاره
ــای  ــه ه ــی فرضی ــاری و بررس ــای آم ــل داده ه ــه و تحلی تجزی
پژوهــش از نــرم افــزار SPSS نســخه 26 و از آمــاره هــای 
توصیفــی و آزمــون هــای اســتنباطی متناســب بــا نــوع داده هــا و 
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متغیرهــا اســتفاده گردیــد. بــه ایــن منظــور در ســطح آمــار توصیفی 
ــتفاده  ــار اس ــراف معی ــن و انح ــی، میانگی ــع فراوان ــداول توزی از ج
ــد  ــد و در ســطح آمــار اســتنباطی از تحلیــل کوواریانــس چن گردی
متغیــری و تــک متغیــری )بارعایــت پیــش فــرض هــای آمــاری( 

ــد. اســتفاده گردی
بــرای اجــرای پژوهــش حاضــر، ابتــدا مجوزهــای لازم از اداره کل 
آمــوزش و پــرورش اســتان لرســتان اخــذ گردیــد و پــس از مراجعــه 
ــا اســتفاده از  ــاد ب ــه مــدارس ابتدایــی ناحیــه یــک و دو خــرم آب ب
ابــزار متغیرهــای مــاک غربــال گــری صــورت گرفــت و دانــش 
آموزانــی کــه از لحــاظ متغیــر هویــت اخلاقــی، نمــره ای کمتــر از 
یــک انحــراف معیــار از میانگیــن و از لحــاظ متغیرهــای ســازگاری 
و آداب گریــزی تحصیلــی نمــره ای بیشــتر از یــک انحــراف معیــار 
از میانگیــن کســب کــرده بودنــد، شناســایی شــدند و از بیــن دانــش 
ــی  ــورت تصادف ــه ص ــر ب ــداد 30 نف ــده، تع ــایی ش ــوزان شناس آم
ــر(  ــواه )15 نف ــر( و گ ــروه آزمایشــی )15 نف ــب دو گ ــاده در قال س
ــه  ــری صــورت گرفت ــال گ ــون غرب ــج آزم ــدند. از نتای ــارده ش گم
بــه عنــوان نتایــج پیــش آزمــون اســتفاده گردیــد. در ادامــه گــروه 
آزمایشــی بــه مــدت 9 جلســه 45 دقیقــه ای، تحــت آموزش بســته 

هــوش اخلاقــی )42( قــرار گرفــت. 
مقیــاس هویــت اخلاقــی )Moral Identity Scale(: ایــن 

ــی طراحــی  ــت اخلاق ــاس توســط )40( جهــت ســنجش هوی مقی
ــر  ــامل دو زی ــه و ش ــاس دارای 10 گوی ــن مقی ــت. ای ــده اس ش
مقیــاس نمادســازی )5 گویــه( و درونــی ســازی )5 گویــه( اســت. 
ــر اســاس طیــف لیکــرت 5 درجــه ای )1= کامــاً  نمــره دهــی ب
ــه  ــای 4 و 7 ب ــه ه ــت. گوی ــم( اس ــاً موافق ــا 5= کام ــم ت مخالف
ــرات  ــه نم ــود. دامن ــی ش ــذاری م ــره گ ــوس نم ــورت معک ص
مقیــاس بیــن 10 و 50 اســت. روایــی ایــن ابــزار بــه روش تحلیــل 
ــن  ــزارش شــده اســت )40(. همچنی ــوب گ ــدی، مطل ــی تأیی عامل
ضریــب پایایــی بــه روش آلفــای کرونبــاخ بــرای زیرمقیــاس درونی 
ســازی 0/85 و زیــر مقیــاس نمادســازی 0/71 گــزارش گردیــد. در 
پژوهــش جــوکار )43( روایــی مقیــاس را مطلــوب گــزارش کردنــد 
ــازی،  ــی س ــای درون ــاس ه ــر مقی ــرای زی ــاس را ب ــی مقی و پایای
نمادســازی و کل مقیــاس بــه ترتیــب 0/66، 0/62 و 0/74 گــزارش 
کردنــد. در پژوهــش حاضــر نیــز ضریــب آلفــای کرونباخ بــرای زیر 
مقیــاس درونــی ســازی، نمادســازی و کل ابــزار بــه ترتیــب 0/88، 

ــد. ــرآورد گردی 0/84 و 0/87 ب
 Academic( ‌تحصیلــی  گریــزی  آداب  رفتارهــای  پرسشــنامه 

ــزی  ــنجش آداب گری ــت س Incivility Questionnaire(: جه

ــزی در  ــده آداب-گری ــر ش ــد نظ ــنامه تجدی ــی از پرسش تحصیل

آمــوزش پرســتاری )41( اســتفاده شــد. ایــن پرسشــنامه دارای 24 
گویــه اســت. آزمودنــی بــر اســاس طیــف لیکــرت 4 درجــه ای )1= 
ــه آن پاســخ مــی دهــد. دامنــه نمــرات  ــا 4= همیشــه( ب هرگــز ت
پرسشــنامه بیــن 24 و 96 اســت. در پژوهــش )41( روایــی ابــزار از 
طریــق تحلیــل عامــل تأییــدی احــراز گردیــد. همچنیــن ضریــب 
آلفــای کرونبــاخ بــرای خــرده مقیــاس رفتــار خفیــف آداب گریــزی 
ــزی  ــی 0/95، خــرده مقیــاس رفتارهــای شــدید آداب گری تحصیل
ــه  ــی 0/93 ب ــزی تحصیل ــرای کل آداب گری ــی 0/91 و ب تحصیل
ــار در پژوهــش  ــن ب ــرای اولی ــران ب ــزار در ای ــن اب ــد. ای دســت آم
ــت.  ــرار گرف ــتفاده ق ــورد اس ــیرزاد )44( م ــامی و ش ــیخ الاس ش
ــزار را  ــن اب ــی ای ــاختار 2 عامل ــدی س ــی تأیی ــل عامل ــج تحلی نتای
تأییــد کــرد. همچنیــن شــاخص هــای برازندگــی مــدل، دلالــت بر 
بــرازش مطلــوب مــدل داشــتند. در نهایــت ضریــب آلفــای کرونباخ 
رفتارهــای خفیــف آداب گریــز، رفتارهــای شــدید آداب گریــز، کل 
ــه  ــا 0/89، 0/85، 0/92 ب ــر ب ــب براب ــه ترتی ــز ب ــار آداب گری رفت
دســت آمــد کــه حاکــی از پایایــی مطلــوب ایــن ابــزار داشــت. در 
پژوهــش حاضــر ضریــب آلفــای کرونبــاخ رفتارهــای خفیــف آداب 
ــه  ــز ب ــار آداب گری ــز، کل رفت ــای شــدید آداب گری ــز، رفتاره گری

ــد. ــرآورد گردی ــب 0/86، 0/84، 0/89 ب ترتی
مقیــاس ســازگاری )Compatibility scale(: ایــن مقیــاس 

توســط ســینها و ســینگ )45( جهــت بررســی ســازگاری دانــش 
آمــوزان طراحــی شــده اســت. ایــن مقیــاس 60 ســؤال دارد و دارای 
ــی )هرکــدام 20 ســؤال(  ــی، اجتماعــی و تحصیل ــد هیجان ســه بع
اســت. نمــره گــذاری آن بــه صــورت صفر و یــک )0= ســازگاری و 
1= ناســازگاری( اســت. دامنــه نمــرات بیــن 0 و 60 اســت. مجمــوع 
ــوع  ــرد و مجم ــی ف ــازگاری عموم ــده س ــان دهن ــرات، نش کل نم
ــازگاری  ــن س ــازگاری، مبی ــاد س ــک از ابع ــر ی ــرد در ه ــرات ف نم
ــان، نمــره  ــی مؤلف ــر اســاس هنجاریاب ــرد در آن حــوزه اســت. ب ف
31 و بالاتــر در ســازگاری کلــی و نمــره 11 و بالاتــر در هــر یــک 
ــف اســت. ســینها  ــا، بیانگــر ســازگاری ضعی ــاس ه از خــرده مقی
ــد و  ــزارش کردن ــوب گ ــاس را مطل ــی مقی ــینگ )45(  روای و س
همچنیــن ضریــب پایایــی مقیــاس را از طریــق دو نیمــه کــردن، 
بــرای ســازگاری کل و ابعــاد هیجانــی، اجتماعــی و تحصیلــی بــه 
ــی 0/93،  ــا روش بازآزمای ــب 0/95، 0/94، 0/93 و 0/96 و ب ترتی
0/96، 0/90 و 0/93 و همچنیــن روایــی پرسشــنامه بــا روش 
ــرای  ــا اج ــدی )46( ب ــد. نوی ــزارش کردن ــی 0/91 گ ــل عامل تحلی
ایــن مقیــاس بــر روی 781 دانــش آمــوز دبیرســتانی، ریــب آلفــای 
ــی،  ــرای ســازگاری تحصیل ــرای ســازگاری 0/80 و ب ــاخ را ب کرونب
ــی  ــب 0/70، 0/68، 0/65 و روای ــه ترتی ــی ب ــی و اجتماع هیجان
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پرسشــنامه را بــا روش تحلیــل عاملــی 0/89 گــزارش کــرده اســت. 
در پژوهــش حاضــر ضریــب آلفــای کرونبــاخ بــرای ابعــاد هیجانــی، 
اجتماعــی، تحصیلــی و کل مقیــاس بــه ترتیــب 0/84، 0/81، 0/83 

ــد. ــرآورد گردی و 0/88 ب
پروتکل درمانی

ــه شــرح  ــی ب ــوای جلســات آمــوزش هــوش اخلاق خلاصــه محت

ــوزش  ــه و آم ــال مداخل ــا اعم ــان ب ــد. همزم ــی باش ــدول 1 م ج
بــرای گــروه آزمایــش، گــروه کنتــرل برنامه‌هــای عــادی آمــوزش 
کلاســی خــود را طــی نمــود. پــس از اعمــال مداخلــه بــرای گــروه 
آزمایــش، دانــش آمــوزان هــر دو گــروه آزمایــش و کنتــرل 
ــزی  ــازگاری و آداب‌گری ــی، س ــت اخلاق ــای هوی ــنامه ه پرسش

ــد.   ــل کردن ــون تکمی ــس آزم ــوان پ ــه عن ــی را ب تحصیل

جدول 1.  جلسات آموزش گروهی شناختی – رفتاری برایان و راد )2018(

محتواهدف جلسات

آشنایی درمانگر و کودکان با همدیگر و فعالیت های جلسات گروهی، ارائه قوانین و وظایف هرعضو ، پرداختن به ابعاد آشنایی و ترغیب همکاریاول
نشانه های رفتاری و جسمانی و شناختی.

همدلیدوم
ابتدا معارفه دانش آموزان- ایجاد ارتباط- تشکیل حلقه گفتگو- تعریف داستانی با موضوع همدلی- نوشتن سوالات 

دانش آموزان و ابهامات هر پاراگراف بر روی تابلو و نوشتن پاسخ و استدلال دانش آموزان- نتیجه گیری با کمک همه 
بچه ها و دادن تمرین برای خانه با موضوع همدلی

وجدانسوم
گفتگو درباره تمرین جلسه قبل- شروع داستان با موضوع هشیاری و وجدان، نوشتن سوال هرکس با نام خودش بر روی 
تابلو- پاسخها و استدلال ها نیز نوشته میشود و سوالاتی نیز از طرف مربی به جهت هدایت بحث مطرح می شود. در 

پایان خود دانش آموزان به وجدان اشاره خواهند کرد. و سپس تمرین عملی .

خویشتن داریچهارم
خویشتن داری: تشویق دانش آموزان برای مشارکت در گروه و ابزار نظرات و عقایدشان و داستان با موضوع خویشتن 

داری )قصه هدیه خاله نگین( گفته می شود و مانند جلسات قبل سواالت مطرح و استدلال ها روی تابلو نوشته می شود 
و در جمعبندی به خویشتن داری اشاره می شود. و در پایان تمرین برای خویشتنداری مشخص می شود.

احترامپنجم
یک سؤال مشابه داستانی که قصد داریم تعریف کنیم مطرح می کنیم و بحث احترام را به پیش خواهیم کشید و برای 
نمونه حکایت امام حسن  و امام حسین و احترام آنها به پیرمردی که وضویش ایراد داشت را تعریف می کنیم، و در 

پایان تمرین داده می شود.

برای درک بهتر موضوعات مطرح شده میتوان یک بازی داشت مثالا برای موضوع احترام و ادب روی چند کارت انواع مهربانیششم
رفتار مؤدبانه و غیرمؤدبانه را نوشته و بچه ها باید آنها راجدا کنند و سپس قصه ای با موضوع مهربانی قرائت می شود

جلسات قبل قصه ای با روش P4C درباره موضوع بردباری گفته و سپس تمرین با موضوع جلسه. تکلیف: نقش آفرینی بردباریهفتم
در منزل.

داستانی برای بحث و گفتگو با موضوع انصاف با روش P4C مطرح می کنیم. و در پایان تمرینی برای انصاف داده                  انصافهشتم
می شود.

خلاصه، جمع بندی و نهم
برگزاری آزمون

بیان اهداف، برگزاری جلسات، بیان خلاصه ای از تمام جلسات توسط دانش آموزان، تقدیر و تشکر از زحمات دانش 
آموزان وایجاد انگیزه برای تمرین آموخته ها بعد از پایان جلسات در زندگی و تحصیل ، برگزاری آزمون پس تست.

یافته ها 
در جــدول 2 ابتــدا آمــاره هــای توصیفــی مربــوط بــه هــر یــک از 
متغیرهــای پژوهــش شــامل میانگیــن و انحــراف معیــار دو گــروه 
ــج  ــده اســت. ســپس نتای ــرل( آورده ش ــش و کنت پژوهــش )آزمای

آزمــون همبســتگی و تحلیــل‌ کوواریانــس در زمینــه تاثیــر آمــوزش 
هــوش اخلاقــی بــر متغیرهــای وابســته پژوهــش گــزارش گردیــده 

اســت. 
 

جدول 2. شاخص‌های توصیفی هویت اخلاقی، سازگاری و آداب گریزی تحصیلی در گروه‌های آزمایش و گواه

گروهمتغیر وابسته
پس آزمونپیش آزمون

انحراف معیارمیانگینانحراف معیارمیانگین

هویت اخلاقی
24/0675/56036/7334/832آزمایش

24/8675/80424/9335/444گواه

سازگاری
27/3334/80535/7213/183آزمایش

27/6675/38028/4005/629گواه

آداب گریزی تحصیلی
68/7335/83651/9336/984آزمایش

69/2428/83168/2538/847گواه
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ــراف  ــن )انح ــش میانگی ــروه آزمای ــدول 2 در گ ــج ج ــق نتای طب
معیــار( پیش‌آزمــون و پس‌آزمــون هویــت اخلاقــی 24/0675 
 27/333 ترتیــب  بــه  ســازگاری   ،)4/832(  36/733  ،)5/560(
)4/805( و 35/721 )2/967( و آداب‌گریــزی تحصیلــی بــه ترتیــب 
68/733 )53/8369( و 51/933 )6/9842( می‌باشــد و در گــروه 
گــواه میانگیــن )انحــراف معیــار( پیش‌آزمــون و پس‌آزمــون 
ــازگاری  ــی 24/867 )5/804(، 24/933 )5/444(، س ــت اخلاق هوی
ــه ترتیــب 27/667 )5/380( و 28/400 )5/629( و آداب گریــزی  ب

 )8/847(  68/253 و   )8/831(  69/242 ترتیــب  بــه  تحصیلــی 
می‌باشــد.

قبــل از تجزیــه و تحلیــل داده‌هــا، بــه منظــور بررســی اینكــه آیــا 
متغیرهــای وابســته پژوهــش حاضــر بــا هــم ارتبــاط درونــی دارنــد 
و آیــا ایــن متغیرهــا می‌تواننــد در قالــب یــک ترکیــب خطــی قــرار 
گیرنــد، از ماتریــس ضرایــب همبســتگی اســتفاده گردیــد و روابــط 
درونــی متغیرهــای مذکــور بررســی گردیــد کــه نتایــج این بررســی 

در قالــب جــدول 2 نشــان داده شــده‌ اســت. 

جدول 3. بررسی همبستگی میان متغیرهای تحقیق

123متغیرها

1هویت اخلاقی
0/7361**سازگاری

0/4991-**0/742-**آداب گریزی تحصیلی

ــی دهــد، متغیرهــای  ــج جــدول 3 نشــان م ــه نتای همانطــوری ک
ــر  ــا یكدیگ ــاداری ب ــی معن ــط درون ــش دارای رواب ــته پژوه وابس

هســتند و می‌تواننــد در قالــب یــک ترکیــب خطــی قــرار گیرنــد و 
امــكان اســتفاده از تحلیــل کوواریانــس چنــد متغیــری وجــود دارد.   

جدول 4. نتایج آزمون مفروضه یکسانی ماتریس واریانس- کوواریانس

سطح معنی داریFآموزشمتغیر وابسته

0/6490/641پیش آزمون * گروههویت اخلاقی سازگاری
1/2460/216پیش آزمون * گروههویت اخلاقی سازگاری

1/9630/127پیش آزمون * گروههویت اخلاقی

نتایــج جــدول 4 نشــان مــی دهــد کــه F مربــوط بــه اثــر متقابــل 
ــازگاری  ــت اخلاقی،س ــای هوی ــون متغیره ــش آزم ــا و پی متغیره
ــا 649 ، 1/246 و  ــر ب ــب براب ــه ترتی ــی ب ــزی تحصیل و آداب گری
1/963 اســت؛ هــم چنیــن ســطح معنــاداری بــه ترتیــب برابــر بــا 
0/641، 0/216 و 0/127 اســت کــه نشــان دهنــده عــدم معنــاداری 
اســت چــون بیشــتر از 0/05 اســت، لــذا مفروضــه همگنــی شــیب 

رگرســیون تاییــد مــی شــود و در نتیجــه مــی تــوان آزمــون تحلیل 
کوواریانــس را اجــرا کــرد. بعــد از اطمینــان از عــدم تخطــی 
ــوان  ــی ت ــدی م ــس، در گام بع ــل کوواریان ــای تحلی ــه ه مفروض
ــج  ــری را اجــرا کــرد، نتای ــد متغی ــس چن ــل کوواریان آزمــون تحلی

تحلیــل کوواریانــس چنــد متغیــره در جــدول آمــده اســت. 

جدول 5. نتایج آزمون معناداری تحلیل کواریانس چند راهه 

مجذور اتاPدرجات آزادی خطا dfدرجات آزادی Fdfمقدارنام آزمون

مدل

0/53510/7353/00028/0000/0000/535اثر پیلایی

0/46510/7353/00028/0000/0000/535لامبدا ویلکز
1/15010/7353/00028/0000/0000/535اثر هتلینگ

1/15010/7353/00028/0000/0000/535بزرگترین ریشه خطا

گروه

0/4156/6183/00028/0000/0020/415اثر پیلایی
0/5856/6183/00028/0000/0020/415لامبدا ویلکز
0/7096/6183/00028/0000/0020/415اثر هتلینگ

0/7096/6183/00028/0000/0020/415بزرگترین ریشه خطا
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ــود  ــی ش ــاهده م ــدول 5 مش ــدرج در ج ــات من ــاس اطلاع براس
کــه نســبت F بدســت آمــده در خصــوص اثــر بخشــی مداخــات 
آمــوزش هــوش اخلاقــی بــر گــروه آزمایــش معنــادار بدســت آمــده 
اســت )η 2=0/415   ؛  P<0/001, Partial ؛F=6/618(. ایــن 
مســاله مبیــن آن اســت کــه مداخــات آمــوزش هــوش اخلاقــی 
بــر هویــت اخلاقــی و ســازگاری تحصیلــی و آداب گریــزی 
تحصیلــی تاثیــر گذاشــته اســت. از ایــن رو ایــن  فرضیــه » آموزش 
هــوش اخلاقــی بــر هویــت اخلاقــی ،ســازگاری تحصیلــی و آداب 

گریــزی تحصیلــی در دانــش آمــوزان دختــر  پایــه ششــم  ابتدایــی 
اثربخــش اســت« مــورد تاییــد قــرار مــی گیــرد. مضافــاً انــدازه اثــر 
ــود کــه حاکــی  ــا 0/415ب ــر ب ــه براب ــن مطالع ــده در ای بدســت آم
از آن اســت 41/5 درصــد تفــاوت در نمره‌هــای پــس آزمــون 
ــزی  ــی و آداب گری ــازگاری تحصیل ــت اخلاقی،س ــای هوی متغیره
تحصیلــی آزمودنی‌هــای گــروه آزمایــش بــه اثربخشــی مداخــات 

آمــوزش هــوش اخلاقــی‌ مربــوط ‌اســت.
 

جدول 6. آزمون کوواریانس تک متغیره به منظور تعیین تاثیر آموزش هوش اخلاقی بر متغیرهای پژوهش

توان آزمونمربع ضریب اتاFPمجذور میانگیندرجه آزادیمجموع مربعاتمنبع

هویت اخلاقی

122/6361122/636194/5490/0010/7731اثر پیش آزمون
47/350147/35075/1160/0010/5691بین گروه ها

35/931280/630خطا
5727/00030مجموع

سازگاری تحصیلی

179/5691179/569289/9780/0010/8361اثر پیش آزمون
55/681155/68189/9160/0010/6121بین گروه ها

35/297280/619خطا
5524/030مجموع

آداب گریزی 
تحصیلی

51/025151/02552/2400/0010/4781اثر پیش آزمون
78/800178/80080/6750/0010/5861بین گروه ها

55/675280/977خطا
6725/030مجموع

ــر  ــون در متغی ــش آزم ــر پی ــود اث ــاهده می‫ش ــدول 6 مش در ج
هویــت اخلاقــی در ســطح P<0/01 معنــی دار اســت لــذا بــا حذف 
ــاره  ــا آم ــروه ه ــن گ ــون مشــاهده می‫شــود در  بی ــر پیــش آزم اث
ــد  ــه آزادی 1 و 28 می‫باش ــا درج ــدول ب ــتر از F ج )28 و F )1 بیش
از طرفــی P<0/01  بدســت آمــده کــه نشــان مــی دهــد هویــت 
ــی داری در  ــاوت معن ــرل تف ــش و کنت ــروه آزمای ــن گ ــی بی اخلاق
ــی  ــده اثربخش ــان دهن ــن نش ــود دارد و ای ــطح  P<0/01 وج س
ــن نشــان  ــت اخلاقــی اســت و ای ــه در افزایــش نمــره هوی مداخل
مــی دهــد آمــوزش هــوش اخلاقــی بــر هویــت اخلاقــی دانــش 
ــی  ــه صورت ــت. ب ــر اس ــی موث ــم ابتدای ــه شش ــر پای ــوزان دخت آم
ــر  ــت تاثی ــی تح ــت اخلاق ــرات هوی ــدود 56 درصــد از نم ــه ح ک
ــای  ــن یافته‌ه ــته‌اند. همچنی ــرار داش ــی ق ــوش اخلاق ــوزش ه آم
ــن گــروه  ــی بی ــن جــدول نشــان مــی دهــد ســازگاری تحصیل ای
آزمایــش و کنتــرل تفــاوت معنــی داری در ســطح  P<0/01 وجــود 
ــره  ــود نم ــه در بهب ــی مداخل ــده اثربخش ــان دهن ــن نش دارد و ای
ــوزش  ــد آم ــی ده ــان  م ــن نش ــت و ای ــی اس ــازگاری تحصیل س

ــه ششــم   ــر پای ــوزان دخت ــر ســازگاری دانش‌آم ــی ب هــوش اخلاق
ابتدایــی موثــر اســت.‬ بــه صورتــی کــه حــدود 61 درصــد از نمــرات 
ســازگاری تحصیلــی تحــت تاثیــر آمــوزش هــوش اخلاقــی قــرار 
ــه  ــی مداخل ــده اثربخش ــان دهن ــا نش ــه ه ــاوه یافت ــته‌اند. بع داش
ــان  ــن نش ــت و ای ــی اس ــزی تحصیل ــره آداب گری ــش نم در کاه
ــی  ــزی تحصیل ــر آداب گری ــی ب ــوش اخلاق ــوزش ه ــد، آم می‌ده
دانش‌آمــوزان دختــر پایــه ششــم ابتدایــی موثــر اســت.‬ بــه 
صورتــی کــه حــدود 58 درصــد از نمــرات آداب گریــزی تحصیلــی 

ــد.‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬ ــرار داشــته ان ــر آمــوزش هــوش اخلاقــی ق تحــت تاثی

بحث 
ــوش  ــوزش ه ــی آم ــی اثربخش ــر بررس ــش حاض ــدف از پژوه ه
اخلاقــی بــر هویــت اخلاقــی، ســازگاری و آداب‌گریــزی تحصیلــی 
دانش‌آمــوزان دختــر پایــه ششــم ابتدایــی بــود. یافته‌هــا نشــان داد 
کــه آمــوزش هــوش اخلاقــی تأثیــر معنــاداری بــر هــر ســه متغیــر 

مــورد بررســی داشــته اســت.
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یافته‌هــای حاصــل از تحلیــل کوواریانــس نشــان داد کــه آمــوزش 
هــوش اخلاقــی توانســته اســت موجــب ارتقــای معنــادار هویــت 
اخلاقــی در گــروه آزمایــش شــود. ایــن نتیجــه بــا مطالعات پیشــین 
ــی در  ــای اخلاق ــوزش مؤلفه‌ه ــت آم ــر اهمی ــوده و ب ــتا ب هم‌راس
دوران ابتدایــی تأکیــد دارد )19، 17، 22، 23، 38(. تبییــن ایــن 
نوجوانــی  رشــد  روان‌شــناختی  بافــت  در  را می‌تــوان  یافتــه 
ــی  ــاز دوره نوجوان ــه آغ ــالگی ک ــن 12 س ــرد. س ــت‌وجو ک جس
محســوب می‌شــود، مرحلــه‌ای حســاس بــرای شــکل‌گیری انــواع 
هویــت از جملــه هویــت اخلاقــی اســت. آمــوزش هــوش اخلاقــی 
ــی،  ــای اخلاق ــش قضاوت‌ه ــا افزای ــد ب ــه می‌توان ــن مرحل در ای
ــب  ــی، موج ــای اخلاق ــازی ارزش‌ه ــئولیت‌پذیری و درونی‌س مس
تقویــت حــس هویــت اخلاقــی شــود. همچنیــن، هــوش اخلاقــی 
ــی، فروتنــی، مهربانــی و  ــا توســعه ویژگی‌هایــی همچــون همدل ب
ــت  ــه‌ای جه ــرد را به‌گون ــخصیتی ف ــاختار ش ــاف، س ــت انص رعای
ــردد. در نتیجــه،  ــو گ ــی همس ــای اخلاق ــا معیاره ــه ب ــد ک می‌ده
فــرد نــه ‌تنهــا شــناخت بهتــری از هویــت اخلاقــی خــود بــه دســت 
ــد  ــی پایبن ــه اصــول اخلاق ــد بیشــتری ب ــا تعه ــه ب ــی‌آورد، بلک م

می‌مانــد )27، 37، 47(.
ــل نشــان داد کــه آمــوزش هــوش  ــج تحلی ــن، نتای ــر ای عــاوه ب
اخلاقــی تأثیــر معنــاداری بــر ســازگاری دانش‌آمــوزان نیــز داشــته 
ــین )34، 48،  ــای پیش ــج پژوهش‌ه ــا نتای ــه ب ــن یافت ــت. ای اس
14، 16، 17( مطابقــت دارد و نشــان می‌دهــد کــه مؤلفه‌هــای 
هــوش اخلاقــی ماننــد خودکنترلــی، همدلــی، وجــدان، بردبــاری و 
احتــرام می‌تواننــد منجــر بــه بهبــود کیفیــت تعامــات اجتماعــی و 
ســازگاری فــرد بــا محیــط شــوند. توانایــی درک دیگــران، پذیــرش 
ــت انصــاف، همگــی از  ــی و رعای ــات منف ــار هیجان ــا، مه تفاوت‌ه
عواملــی هســتند کــه نقــش بســزایی در ایجــاد و حفظ روابط ســالم 
و ســازگاری در محیــط آموزشــی دارنــد. بــر ایــن اســاس، می‌تــوان 
ــوزان  ــه دانش‌آم ــی ب ــوش اخلاق ــوزش ه ــه آم ــت ک نتیجــه گرف
ــا شــرایط  ــق ب ــرای تطبی ــا مهارت‌هــای لازم ب ــد ت کمــک می‌کن
ــش  ــا کاه ــه ب ــرده و در نتیج ــب ک ــی را کس ــی و آموزش اجتماع
ــری از ســازگاری را  تعارض‌هــا و افزایــش همــکاری، ســطح بالات
ــال  ــا احتم ــن آموزش‌ه ــن ای ــد )33(. همچنی ــان دهن ــود نش از خ
بــروز رفتارهــای پرخطــر و ناســازگارانه را کاهــش می‌دهــد و 
ــوار  ــای دش ــر در موقعیت‌ه ــای منطقی‌ت ــب تصمیم‌گیری‌ه موج

.)17( می‌شــود 
بــدون شــک انجــام کارهــای پژوهشــی در هــر محیــط، زمــان و 
بــا هــر جامعــه‌ای بــدون محدودیــت و مشــکلات نیســت، نتایــج 
ــم  ــه شش ــر پای ــوزان دخت ــه دانش‌آم ــدود ب ــش مح ــن پژوه ای

ــای  ــایر گروه‌ه ــرای س ــج ب ــم نتای ــد در تعمی ــود و بای ــی ب ابتدای
ــرد. از آنجایــی کــه در ایــن پژوهــش  ــاط صــورت پذی ســنی احتی
ــنامه  ــش پرسش ــن پژوه ــات در ای ــع‌آوری اطلاع ــزار جم ــا اب تنه
ــی از اشــکال نبــود  ــود و جنبــه خودگــزارش دهــی دارد کــه خال ب
ــرار  ــد مــد نظــر ق ــزار را بای ــن اب ــه ای ــوط ب و محدودیت‌هــای مرب
داد. همچنیــن از نقــاط ضعــف پژوهــش حاضــر می‌تــوان بــه عــدم 

ــه را ذکــر کــرد. ــر مداخل ــداوم اث وجــود پیگیــری در مــورد ت
از آنجــا کــه مداخــات آموزشــی ارائــه شــده باعــث بهبــود هویــت 
ــی  ــزی تحصیل ــش آداب‌گری ــازگاری و کاه ــش س ــی، افزای اخلاق
شــد، پیشــنهاد می‌شــود نتایــج ایــن پژوهــش در مــدارس بیشــتر 

بــه کار گرفتــه شــود. 
ابزارهــای  بــه  مربــوط  محدودیت‌هــای  می‌شــود  پیشــنهاد 
اندازه‌گیــری را مــد نظــر قــرار داده و از ســایر روش‌هــای جمع‌آوری 
اطلاعــات ماننــد مصاحبــه نیــز اســتفاده شــود و پیشــنهاد می‌شــود 
ــان  ــول زم ــی و در ط ــورت طول ــه ص ــی ب ــای آت در پژوهش‌ه

ــرد. ــرار گی ــی ق اثرگــذاری متغیرهــا مــورد ارزیاب

نتیجه‌گیری
یافته‌هــای ایــن پژوهــش نشــان داد کــه آمــوزش هــوش اخلاقــی 
ــر بهبــود هویــت اخلاقــی، افزایــش ســازگاری  تأثیــر معنــاداری ب
ــه  ــر پای ــوزان دخت ــی در دانش‌آم ــزی تحصیل ــش آداب‌گری و کاه
ــژه  ــی، به‌وی ــه اینکــه دوره ابتدای ــا توجــه ب ــی دارد. ب ششــم ابتدای
ــی و  ــد هویت ــل رش ــاس‌ترین مراح ــی از حس ــم، یک ــال شش س
اخلاقــی دانش‌آمــوزان اســت، می‌تــوان آمــوزش هــوش اخلاقــی 
ــاخص‌های  ــاء ش ــت ارتق ــر در جه ــه مؤث ــک مداخل ــوان ی را به‌عن

شــخصیتی و رفتــاری معرفــی کــرد.
کــرد  اســتنباط  چنیــن  می‌تــوان  به‌دســت ‌آمــده  نتایــج  از 
ــی  ــای آموزش ــق برنامه‌ه ــی از طری ــوش اخلاق ــعه ه ــه توس ک
ســاختارمند، می‌توانــد بــه تقویــت جنبه‌هــای اخلاقــی شــخصیت 
ــای  ــکل‌گیری رفتاره ــاز ش ــود و زمینه‌س ــر ش ــوزان منج دانش‌آم
مطلــوب در عرصــه مدرســه و اجتمــاع گــردد. لــذا پیشــنهاد 
ــدارس  ــی م ــی و تربیت ــای درس ــن برنامه‌ه ــه در تدوی ــود ک می‌ش
ابتدایــی، آمــوزش هــوش اخلاقــی به‌عنــوان یکــی از مؤلفه‌هــای 
ــه  ــد ب ــا می‌توانن ــن آموزش‌ه ــرد. ای ــرار گی ــر ق ــدی مدنظ کلی
کاهــش رفتارهــای ناســازگارانه، افزایــش مســئولیت‌پذیری، و رشــد 

شــخصیت اخلاق‌مــدار در دانش‌آمــوزان منجــر شــوند.

سپاسگزاری
ــه  ــاد و کلی ــرم آب ــهر خ ــرورش ش ــوزش و پ ــیله از آم ــن وس  بدی
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ــش  ــن پژوه ــرکت‌کننده در ای ــوان ش ــه عن ــه ب ــی ک دانش‌آموزان
ــؤالات  ــخگوی س ــاری پاس ــر و بردب ــا صب ــتند و ب ــور داش حض
بــه  لازم  می‌نماینــد.  قدردانــی  و  تشــکر  صمیمانــه  بودنــد، 
ذکــر اســت، ایــن پژوهــش دارای کــد اخــاق بــه شــماره                                              

اســت.  IR.LUMS.REC.1403.092

تضاد منافع
نویســندگان اعــام می‌دارنــد کــه در نتایــج ایــن پژوهــش 

ــدارد. ــود ن ــی وج ــاد منافع ــه تض هیچگون
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